Leistungsvertrag

Zwischen

der Gemeinde Lyss, handelnd durch den Gemeinderat
dem Kanton Bern, handelnd durch den Regierungsrat

den iibrigen Gemelinden der Region®, vertraten durch den Gemeindeverband Kulturforderung
Region Biel/Bienne-Seeland-Jura bemois, handeind durch die Delegiertenversammiung des
Gemeindeverbandes

{diese Vertragsparteden werden nachsiehend Finanzierungstrager genannt)
und

dem Verein Kulturfabrik KUFA Lyss handelnd durch den Vorstand, p.A. Prasidium

{nachstehend Yerein genannt)

fiir die Beitragsperode 2020 - 2023

gestitzt auf

Artikal 4. 5. 7,12, 13, 14, 18, 18, 21, 22 und 24 des Kantonalen Kulturfarderungsgesetzes vom
12, Juni 2012 (KKFG; BSG 423.11)

—  Artikel 8 ©, 10, 11, 13 und Anhang Ziffer 1 der Kantonalen Kulturforderungsverordnung vom 13.
Movember 2013 (KKFV, 423.411.1)

| Alle Gemeinden sind im Anhang 2 namentlich aufgefihrt.
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1. Kapitel: Allgemeines
Art. 1 Zweck des Vereins

1  Der Verein organigiert in Lyss kulturelle Veranstaltungen in Eigenregie sowie in Zusammenarbait
mit Organisationen, Vereinen, natirlichen Personen, Firmen sowie Behtrden, Schwerpunkte sind
die Programmvielfalt, die Kullurforderung, die Kulturvermittiung sowie die lokale, regionale und
nationale Vernatzung.

2 Der Verein bringt den Finanzierungstragem Statutenanderungen innert Monatsfrist zur Kenntnis.

Art. 2 Gegenstand dieses Vertrags

1 Der Vertrag regelt Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistungen, welche der Verein erbringt, die
Abgeltung dieser Leistungen durch die Finanzierungsirager und den Uberprifungsmodus dieser
Leistungen.

2 Die Finanzierungstriger respektieren dabei die kinsterische Freiheit des Vereins

2. Kapitel: Leistungen und strategische Vorhaben des Vereins
Art. 3 Katalog der Leistungen und strategischen Vorhaben
1 Der Verein erbringt folgende Hauptieistungen in Halle und Club:

a Konzere lokaler, regionaler, nationaler und internationaler Klnstler,
b Spezialevents wis Markte, Vortrage, Ausstellungen, Festivals, Lesungen.
¢ Auffihrungen von Kleinkunst und Theater

2 Kulturvermittiung: Der Verein spricht mit den Vermittiungsangeboten unterschiedliche
Zielgruppen an und fardert eine aktive Teilhabe des Publikums am Kulturschaffen

Der Verain realisiart:

a Affantliche Vermittiungsangebote wie Jugendarbeit™ Starthitfie” Organisation von Anlassen,
Vermittlung von Know How fiir kulturelle Tatigkeiten.

b stufengerechte Vermittlungsangebote for Schulen wie Informationsveranstaltungen,
Workshops, Vermittiung von Know How for kulturelle Tatigkeiten in enger Zusammenarbeit mit
der Kinder und Jugendfachsielle Lyss und Umgebung. Der Verein prasentiert das Angebot auf
der Plattform Bildung und Kultur des Amts fir Kultur des Kantons Bem,

3  Der Varain erbringt folgende weitere Leistungen:

a Mitgliedschaft im Verein Petzi (Dachverband der nichl-gewinnarientiarten Schweizer Musik-
Clubs und —Festivals) und Zusammanarbeit mit kuliurellen Organisationen, Veranstaltern und
Kulturinstitutionen der Region.

b Farderung von lokaken und regionalen Konstlemn sowie Veranstaltern.

¢ Nachwuchsfirderung

4 DerVersin verfolgt folgende strategische Vorhaben:

Avusbau von Acts v.a. im Bereich der LIVE Konzene

Erweitarung des traditionellen Angebots durch wirtschaftlich-kreative Angebote
Optimierung der Auslastung der Infrastrukiur

Professionelle siratagische und operative Flhrung

=Mz =]
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e MNachhaltige Finanzplanung

Art. 4 Rahmenbedingungen

1

Der Verein legt die Offnungszeiten respeklive. die Veranstaltungsdaten und Eintrittspreise o fest,
dass moglichst breite Bevolkerungsschichten Zugang zum Angebot erhalten.

Der Verein weist in der gesamten Offentlichkeltsarbeit auf die Unterstiizung durch die
Fimanzierungsirager hin.

Der Verein sichert und entwickelt die Cualitat seiner Leistungen.
Der Verain ereichtert Menschan mit Behinderungen den Zugang zum Angebat.

In der Zusammenarteit mit Freiwiligen orientiert sich der Verein an den Standards fir die
Freiwilligenarbeit von Banavaol.

Der Verein gewdhrieistet die Lohngleichheit zwischan Mann und Frau. Ein Machweis hierflr kann
varlangl werden.

Bai Entschadigungen der Kulturschaffenden beachtel der Verein alifalige Richtgagen und
Richtiohne der entsprechenden Verbande.

Art. 5 Finanzindikatoren

1

Dier Varein strebt einen Anteil selbsterwirtschafteter Mittel am Gesamtaufwand pro Saison von
durchschnittlich mindestens 70 Prozent an,
(= Belrebsartrag - Summe der Batriebsbeilrige der Finanzienangstrager / Gazamtaufwand J 100);

Der Varein sorgt for die finanzielle Unterstitzung seiner Aktivitaten durch private Kreise
(Fundraising, Sponsoring, etc. );

Wird der Eigenfinanzisrungsgrad wahrend der Vertragsdauer nicht erreicht, sind Art und Umfang
der Bemihungen der Zielemreichung bzw. die Gronde fir das Nichterreichen gegeniiber den
Finanzisrungstragern zu dokumentieren.

(berschiisse und Fehlbetrage sind Sache des Vereins. Die Finanzierungstrager sind nicht
verpflichtet, ein allfdliges Defizit des Versins zu Obemehmen.

Am Ende der Vertragsdauer muss der Vierein ein ausgeglichenes Ergebnis Dber die gesamis
Subventionsperiode ausweisen,

Der Verain ist for sein Personalwesen verantwortlich und ist der Pensionskasse _Pro”
angeschlossen, Er kann verpfiichiet werden, den Nachweis der Lohngleichheit zu erbringen.

3. Kapitel: Leistungsabgeltung

Art. 6 Betriebsbeitrag

1

Die Finanzierungstrager bezahlen an die Lesstungen und strategischen Vorhaben des Verains
geméass Artikel 3 einen jahrlichen Globalbeitrag von CHF 240°000.-.

Der Beitrag basiert auf dem Stand des Landesindexes der Konsumentenpreise von November
2018
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3 ‘Wahrend der Vertragsdaver erfolgen keine teuerungsbedingten Anpassungen des Beftrags.
Art. 7 Betriebsbeitrag — Hohe
Die Finanzierungstrager bezahlen fur die vereinbarten Leistungen und die strategischen Vorhaben

gine pauschale jahriiche Abgettung in der Hohe von CHF240°000.00. Diesa gilt far das jpweilige
Kalenderjahr und verteilt sich folgendermassen auf die einzeinen Finanzierungstrager:

Gameinde Lyss, 50% CHF 120°000.00
Kanton Barn, 40% CHF 96" 000.00
Gemeinden gemass Anhang 2, 10% CHF 24'000.00
Total CHF 240°000.00

Art. 8 Verwendung des Betriebsbeitrags

1 Der Versin verwandel den Betriebsbeitrag nach Artikel 6 fir die in Artikel 3 genannten Leistungen
und strategischen Vorhaben.

2  Der Betriebsbeitrag umfasst anteilig auch Aufwendungen fir die Miete {und Nebenkosten) der
Lisgenschaft sowie fir den Unterhalt und Ersatz der Betriebseinrichtungen.

3 Investitionen, die Ober die Aufwendungen nach Absatz 2 hinausgehen (insbesondere
wertvermehrende Investitionen gemass der kantonalen Steuergesetzgebung), sind nicht
Gegenstand dieses Verirags.

Art. 8 Auszahlung der Betriebsbeitrage

1 Die jahriiche Abgeltung wird von der Standorigemeinde in 2 Raten Gbarwiesen: im Januar und im
Juli. Die Abgeltung durch den Kanton Bem wird im Januar und jene durch den Gemeindeverband
im Juli iberwiesen, :

Art. 10 Rechnungslegung

1 Der Verein wendet fir die Rechnungslegung die Bestimmungen von Artiked 957 ff. des
schweizerischen Obligationsrechls vom 30. Marz 1811 (OR; SR Z20) an.

2  Die Finanzierungstrager kinnen bei Badarl weitergehende Vorgaben zur Rechnungslegung
machsan.

3  Investitionen, die durch die Finanzierungstrager oder durch Dritte projektbezogen finanzier
werden, gind im Anhang zur Jahresrechnung gesondert auszuweisen. Projektbezogens

Finanzierungen werden als Sofortabschrelbung im entsprechenden Anschaffungsiahr
abgeschrieben,

4. Kapitel: Sicherstellung der Leistungen und strategische Vorhaben
Art. 11  Berichterstattung
1 Das Gaschaftsjahr davert vorm 1. Juli bis 30, Juni

2  DerVerein unterbreitet der Standortgemeinde bis spatestens am darauffolgenden 31. Dezember.
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a die von der statutarischen Revisionsstelle geprifte und von den zustandigen Organen

unterzeichnete Bilanz und Jahresrechnung samt Jahresbericht, Revisionsbericht sowie

alifsllige weitere Berichte der Revisionsstella.

das Budget fir das laufende Jahr sowse den Finanzplan fir die nachfcigenden drei Jahre;

¢ das ausgefiiite Reportingblatt gemass Anhang 1 dieses Verlrags mit Begrindung van
allfaligen Abweichungen des Messwerls vom Sollwert.

=

Art. 12 Reportinggesprich
1 Die Leistungen werden regelmassig Gberprift.

2 Jawells im ersten Cuartal des Jahres findet in Ergénzung zur Barichterstattung gemass Artikel 11
gin Reportinggesprach statt.

3 Am Reportinggesprach nimmt je eine Vertretung der Gemeinde Lyss, des Kantons Bem, des
Gemeindeverbandes und ein Vorstandsmitglied des Vereins sowie die Geschafisleitung der
Kulturfakbrik KUFA Lyss teil ]

4 Organisation und Durchfihrung dieses Gesprachs erfolgt durch die Gemeinde Lyss.

Art. 13 Einsichtsrecht

1  Die Vertreterinnen und Vertreter der Finanzierungstrager im Reportinggesprach gemass Artikel 12
Absatz 3 kénnen die Angebote des Vereins auf Anmeldung kostenlos besuchen.

2 DarVerein ereilt den Finanzierungstragern auf Verlangen hin alle erforderdichen Auskinfie und
gewdshrt diesen Einsicht in die Akten der Organisation.

Art. 14 Informationspilicht

Der Verein informiert die Finanzierungsirager umgehend Ober wichtige stralegische Entschelde und
hesondere Vorkammnisse, die fur die Erfillung dieses Vertrags von Badeutung sein kénnen.

5. Kapitel: Konfliktregelung
Art. 16 Lelstungsstirung

1 Stellt sine Vertragspartei fest, dass eine andere Vertragspartei ihren Pfichten nicht oder nicht
genigend nachkommt, hat sie diese sofort an ihre Pflichten zu mahnen und ihr aine Frist zur
Beseifigung der Leistungsstirung zu setzen.

2 Erfulit der Versin den Lelstungsvertrag trotz Mahnung nicht oder nur ungendigend, konnen die
Finanzierungstrager ihre Beitrdge angemessen kirzen oder bereits ausbezahite Beitrdge
zuriickfordern

Art. 16 Verhandlungspflicht

1  Entstehen aus der Handhabung des Vertrags Konflikte, sind die Parteien zum Verhandein
verpflichtet

2 Sjs bemihen sich akfiv um eine Berelnigung der Differenzen, notfalls unter Belzug externer
Fachpersonen.

3  Kann keine Einigung erzielt werden_ kinnen die Vertragsparteien den Rechlsweg nach dem
kantonalen Gesetz vom 23.Mai 1989 Ober die Verwallungsrechtspflege (VRPG; BSG 155.21)
beschieiten,
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6. Kapitel: Schlussbestimmungen

Art. 17  Inkrafttreten und Geltungsdauer

1

Dieser Vertrag tritt mit der Zustimmung durch den Verein, durch das rustandige Crgan der
Gemeinde Lyss durch die Generalversammiung des Gemeindeverbands und durch den
Regierungsrat des Kantons Bern am 1. Januar 2020 in Kraft.

Er gilt unter Vorbehalt von Absatz 4 bis zum 31. Dezember 2023

Die Parteien erklaren die Absicht, rechtzeitig, das heisst zwei Jahre vor dem Ende der Laufzeit,
Verhandlungen (bar den Abschluss eines Folgevertrags aufzunehmen.

Eria=st der Kanton neue gesetzliche Bestimmungen, die einer Weiterfuhrung dieses Verirags bis
zum Ablauf der Veriragsdauer nach Absatz 2 entgagen stehen, triit dieser Vertrag auf den
Zeitpunkt des Inkraftiretens dieser Bestimmungen ausser Kraft.

Art. 18 Anderungen dieses Vertrags

1

Die Bestimmungen Ober die Leistungan und sirategischen Viorhaben des Vereins, gemass Artikel
3 sowie im Anhang 1 konnen im gegenseitigen Einvernehmen der Vertragsparteien gedandert
werden.

Die Partelen verpfiichten sich zu entsprechenden Verhandlungen, wenn sich die talsachlichen
\erhaitnisse erheblich verandern. Ein Anspruch auf Anderung dieses Vertrags wahrend der
Vertragsdavuer bestaht nichl

Dem vorliegenden Vertrag haben folgende Vertragsparteian zugestimmt:

Lyss, den

Verein Kulturfabrik KUFA Lyss

For den Worstand

Genehmigt durch

- Grosser Gemeinderat der Gemeinde Lyss, am

- Deleglertenversammiung des Gemeindeverbandes, am

- Regierungsrat Kanton Bern, am
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Die Anhdinge 1 bis 3 sind integrierender Bestandtell dieses Vertrags:

Anhang 1: Reportingbilatt

Anhang 2: Beitrage Obrige Gemeinden des Gemeindeverbandes Kulturforderung Region BielBienne-
Seeland-Jura bemais pro Jahr

Anhang 3: Ansprechpersonen | Adressen der Vertragspariner
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Anhang 2: Beitrige der librigen Gemeinden des Gemeindeverbandes Kulturférderung
Region Biel/Bienne-Seeland-Jura bernois pro Jahr

Kulturfabrik KUFA Lyss
Gemeinde Beitrag pro Jahr (CHF)
Aarberg - 688
Aagarten EEET
Arch 238
Bargen 152
Belmund 248
Eral.rﬂlunm 220
Erigg 649
Brottelen 90
Boetigen 126
Bohl 65
Biiren a.A. 539
Diessbach 152
Dotzigen 224
Epsach 51
Erlach 214
Evilard 382
Finstertennen B4
Galke 121
Gampelen 132
Grossaffoltern 456
Hagneck a 63
Hermirigen 46
Ins = h29
Ipsach 619
Jens 104
Kalinach 345
Kappelen 204
Langna X 749
Leuzigen 192
Ligerz B4

Gemeinde Beitrag pro Jahr {CHF)
Eﬁnhﬂrz ) 82
Melenried a8
Meinisherg 205
Mearzligen &1
Marigen 132
Minschemlier 21|:l_
Midau . 1058
‘Oberwil b.B. 128
Orpund 410
Pieterien 623
Port o3z
Radeffingen 180
Rapperswil _ 404
Foti b.B. 130
Safnam 286
Scheuran - T0
‘Schopfen 572
Schwademau B 103
Seedorf 464
Siselen 89
Studen 479
‘Sutz-Lattrigen 217
Tauffelen 420
hTraII:an I 68
Tachugg . 6o
Twann-Tlscherz 178
Vinalz 133
Walperswil 154
Wengi — 93
Worben 351
Total 24000
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Anhang 3: Ansprechpersonen und Adressen aller Beteiligten

Bei Fragen zum Leistungsvertrag ist in der Regel die erste Ansprechperson die
Standortgemeinde.

Lyss

Abteilung Bildung+Kultur
Abteilungslaitung
Regula Meier

Marktplatz 6

2350
Regula.meier@lyss.ch

Gemaindeverband
Geschaftsflhrung

Verein sealand, bielbienne
c/o BHP Raumplan AG
Florian Schuppli
Fliederweg 10

Pastfach 575

3000 Bern 14

Kanton Bern:

Leiter/-in Fachbareich Institutionenfirderung
Erziehungsdirektion des Kantons Bemn

Amit flr Kultur

Sulgeneckstrasse 70, 3005 Barmn

Stiftung Kulturhalle
Stiftung Kulturhalle
Marktplatz 6

3250 Lyss

Kulturfabrik KUFA Lyss
Prasident:

Daniel Burkhard

danial. bu ufa.ch

Geschaftsflihrung
Daniela Eicher-Hulliger
Werdtstrasse 17

3250 Lyss

daniela.gicher-hulligerfkufa.ch




